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LIDERANCA TRANSFORMADORA
FECHANDO AS BRECHAS PARA A TRANSFORMACAO

“Quando Sambalate, Tobias, Gesém o Arabe, e o restante de nossos inimigos souberam que eu havia
reconstruido o muro e que ndo havia ficado brecha, embora até entdo eu ainda néo tivesse colocado as
portas nos seus lugares”. Ne 6:1

1. NO PROCESSO DE TRANSFORMAGAO AS BRECHAS DEVEM SER FECHADAS

Brecha: Acesso para o inimigo, que nao entra pela porta.

SI 60:2 - Brechas abertas fizeram o povo passar por tempos dificeis

Is 32:13 - Pecados abrem brechas

Ez 22:30 - O Senhor procura gente que feche brechas

Apéstolos sdo reparadores de brechas, eles ndo somente identificam mas juntamente com os profetas,
movem o0 povo a deixar principios que estdo impedindo a transformacdo de Deus. Isso significa colocar

ordem:

“Entretanto, cada um continue vivendo na condicdo que o Senhor lhe designou e de acordo com o
chamado de Deus. Esta é a minha ordem para todas as igrejas”. | Co 7:17

“A razdo de té-lo deixado em Creta foi para que vocé pusesse em ordem o que ainda faltava e
constituisse presbiteros em cada cidade, como eu o instrui”.
Tt 1:5

2. O INIMIGO NAO ENTRA PELA PORTA

“Eu lhes asseguro que aquele que ndo entra no aprisco das ovelhas pela porta, mas sobe por outro
lugar, é ladrao e assaltante”. Jo 10:1

(3) O inimigo ndo entra pela porta porgque precisa passar pelos porteiros (intercessao), aqueles que se
colocam entre a cidade e os que querem invadir a cidade.

O QUE TEM SIDO ROUBADO DA IGREJA?
1. SUA ESPIRITUALIDADE

Ne 7: 2

Espiritualidade é mais carater do que fachada.

Neemias ndo abriu mao de alguns principios fundamentais para escolher sua lideranca, ndo fez
concessoes. Ele precisava de lideres mas ndo escolheu qualquer um, ndo houve conveniéncia. Foram
gualidades que ndo estamos acostumados a escolher ou exigir em nossa lideranga, por isso se faz tdo
dificil a transformacao.

Hanani - Irm&o, fala de consanguinidade, alianga.
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Hananias - Qualidades de lideranca: integro, temia a Deus mais do que todos os homens.

A espiritualidade roubada levou a igreja a religiosidade. A estrutura se estabeleceu tornando a igreja
institucional e burocratica.

Espiritualidade ndo é cognitiva, mas sim experiencial. Nao devemos confundir espiritualidade com
procedimento litdrgico, muito do que acontece no culto é artificial.

O que é espiritualidade?
O que nao é espiritualidade?
S163:1,2

2. JUSTICA - ESSENCIA DA MENSAGEM DO REINO

Ne 6: 2,10

Neemias sabia que seu trabalho era restaurar a justica. Jerusalém era o lugar onde Deus reinava, onde
exercia justica sobre as nacgdes.

Ro 1:17 - Porque no Evangelho é revelada a justica.

Ro 14:17 - O Reino ndo é comida nem bebida, mas justica.

Mt 23:23 - Religiosidade é abandono da justica.

A injustica esta no mundo, ndo dentro da igreja, mas a igreja ndo esta preocupada com isso, esta
preocupada em pedir, em buscar ben¢éo, em alcancar graca, em prosperar € ndo em exercer justica. Se
a nossa vida cristd se resume em atender nossas preocupacgdes e necessidades, estamos negligenciando o
nosso chamado profético de implantar o Reino de Deus e a sua justica, o Reino traz justica onde ha
injustica.

Mt 16:21 - Jesus deveria ir a Jerusalém para manifestar a justica de Deus.

3- ADORACAO - CARATER TRANSFORMADOR
Neemias chamou:
Porteiros (Intercessores)
Cantores (Adoragéo)
Levitas (Culto)
QUALIDADES DE UMA IGREJA SAUDAVEL
1. LIDERANCA CAPACITADORA (Lideranca capaz que se esforca em capacitar a outros).
2. MINISTERIOS DIRIGIDOS POR DONS NAO POR CARGOS

3. ESPIRITUALIDADE (Paixao/Fogo/Alegria)
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